附件1

乌兰察布市正浩能源开发有限责任公司

人员岗位需求表
	序号
	用人部门
	岗位名称
	岗级
	需求

人数
	学历要求
	专业要求
	备注

	1
	董事会
	副总经理
	副部级
	1
	全日制本

科以上

(第一学

历 )
	具有2年以上大型新能源央企、国企工作经验，熟悉国家、自治区新能源政策以及乌兰察布市风光资源、新能源项目、电网构架者优先；具有1GW以上新能源市场化项目申报案例经验，项目主

要负责人优先；具有较强的组织管理能力、语言文字表达能力、开拓创新意识 和良好的团队协助能力。
	年龄35周

岁及以下

	2
	财务部
	财务专员
	管理岗
	1
	全日制本科以上（第一学历）
	财务会计、资本管理专业，有会计师职称证，在央企、大型国企连续从事此专业5年以上。有注册会计师资质证书优先录用。
	年龄35周岁以下

	3
	综合部
	董事会秘书
	综合管理岗
	1
	全日制本科以上（第一学历）
	汉语言文学、政史专业应往届毕业生或经济管理类专业，在央企、大型国企连续从事此工作2年以上。具备一定的学习理解、沟通协调、数据分析能力、较强的文字表达能力，熟练操作各类常用办公软件。 
	年龄28周岁以下

	4
	
	综合文秘
	综合管理岗
	2
	全日制本科以上（第一学历）
	汉语言文学、政史专业应往届毕业生或经济管理类专业，在央企、大型国企连续从事此工作2年以上。具备一定的学习理解、沟通协调、数据分析能力、较强的文字表达能力，熟练操作各类常用办公软件。 
	年龄28周岁以下

	5
	
	党建
	综合管理岗
	1
	全日制本科以上（第一学历）
	中共党员、汉语言文学、政史专业应往届毕业生或经济管理类专业，在央企、大型国企连续从事此工作2年以上。较强的文字表达能力，熟练操作各类常用办公软件。 
	年龄28周岁以下

	6
	
	宣传报道
	管理岗
	1
	全日制本科以上
	新闻、传媒等相关专业，有5年以上新闻传媒岗位工作经验，有团队工作领导能力。
	年龄35周岁以下

	7
	
	综合宣传
	职员
	1
	全日制本科以上（第一学历）
	艺术设计类2023年应届毕业生，有企业形象宣传成果或实践经验。
	年龄28周岁以下

	8
	
	对外交流
	管理岗
	1
	全日制本

科以上

(第一学

历 )
	有较强的沟通能力，有丰富的对外交往 阅历。
	年龄28周

岁及以下

	9
	市场部
	市场开发

(前期工

作 )
	开发专 员
	3
	全日制本

科以上

(第一学

历 )
	电气工程及其自动化、新能源科学专 业，具备3年以上新能源行业资源开发工作经验，有央(国)企新能源行业市  场开发工作经验、或有独立运作新能源项目前期全过程经验者优先；
	年龄28周岁及以下。

特别优秀的，可适当放宽到35周岁以下。

	10
	工程技 术部
	安全管理 岗
	工程管

理职员
	2
	专科以上
	熟悉安全生产管理体系及业务流程，具有2年以上新能源工程建设现场或其他生产企业有3年以上安全生产管理岗位工作经历；有注册安全工程师等执业资格者优先。
	年龄35周

岁及以下


